
Description du Programme du SCAR dédié 
aux Chercheurs invités (bourses de visite) 
 
 
 
 
 

 
A propos des Chercheurs invités 

 
L’objectif principal de ce Programme (auparavant intitulé « Programme dédié aux Professeurs 
invités ») est de renforcer les capacités des pays dont les programmes antarctiques sont limités 
ou en cours de développement.  

Constituant le principal aspect évalué pour l’obtention de cette bourse de visite, les candidats 
devront alors se demander (et justifier) si la visite qu'ils envisagent et proposent pour ce 
programme correspond à ce critère. 

Les visiteurs peuvent soit provenir du programme Antarctique de recherche à développer et à 
destination d’un autre cadre soit provenir d’un autre cadre et à destination du programme 
Antarctique à développer ; de sorte que le processus de renforcement des capacités puisse 
provenir de l'une ou l'autre des manières. 

Inaugurée en 2013, cette bourse de visite s'adresse à tous les chercheurs (ayant terminé leur 
doctorat depuis plus de cinq ans) dont les travaux contribuent aux objectifs de recherche du 
SCAR. Elle leur offre la possibilité d'effectuer une visite de courte durée - d'une à quatre 
semaines - dans un autre pays membre du SCAR pour fournir ou recevoir une formation et un 
mentorat/tutorat. 

Les bourses comprennent un vol international aller-retour et une contribution aux frais de 
bouche durant la période de visite. 

Les bourses sont attribuées sur la base de critères compétitifs et permettent aux candidats 
boursiers de mettre leur expérience au service du renforcement des capacités de recherche des 
pays dont les programmes de recherche antarctiques sont limités ou en développement. 

A termes, les objectifs de ce programme sont de promouvoir le renforcement des capacités 
dans les pays d'accueil et d'origine, ainsi que de développer des liens et des partenariats à long 
terme entre pays membres du SCAR, dans le but de faire progresser la recherche antarctique. 

 
Comment déposer sa candidature ? 

 
Les détails du Programme dédié aux Chercheurs invités et les instructions relatives au dépôt 
de candidature sont à retrouver sur la page « Informations détaillées » (Detailed Information). 

 
Bénéficiaires 

 



Les noms des boursiers depuis la création du programme associé sont consultables sur la page 
des « Bénéficiaires » (Awardees). 

Informations détaillées sur le programme dédié aux Chercheurs invités (bourse de visite) 

 
 
Caractéristiques de la Bourse 

 
Le programme dédié aux Chercheurs invités prévoit des bourses individuelles d’un montant 
maximal de USD $ 5000.  

Le nombre de bourses attribuées par le SCAR dépend de la qualité des candidatures et du 
budget total disponible.  

Le montant de chaque bourse individuelle tient compte des facteurs locaux. 

Nous encourageons les candidatures de visites intégralement virtuelles, c'est-à-dire ne 
comportant pas de voyage physique. 

A noter que nous appliquons (et poursuivrons d’appliquer) une certaine flexibilité avec les 
boursiers en cas de circonstances imprévues susceptibles d'influer sur le calendrier de visite. 

 
Critères d’éligibilité 

 
Le programme de visite s’adresse à tous les chercheurs (ayant terminé leur doctorat depuis plus 
de cinq ans) dont les recherches contribuent aux objectifs du SCAR, tels que définis et incarnés 
par ces groupes scientifiques, ces programmes de recherche scientifique et de sciences 
humaines et sociales. 

L'établissement d'accueil doit se trouver dans l'un des pays membres du SCAR ou être géré par 
l'un d'eux. Il doit être localisé dans un pays différent de celui (i) du poste actuel du/de la 
candidat.e et (ii) dont est originaire le/la candidat.e (bien que cette dernière condition puisse 
être levée à la discrétion du Comité de sélection). 

Les bourses sont attribuées uniquement sur la base d’une sélection concurrentielle.  

Les chercheurs qui souhaitent déposer leur candidature doivent d'abord prendre contact et 
assurer la liaison avec un établissement hôte approprié, afin d'obtenir le soutien d'une 
organisation ou d'un institut menant des recherches sur l'Antarctique dont bénéficierait cette 
visite. 

 
L'établissement d'origine et l'établissement d'accueil doivent tous deux être disposés à 
participer au programme du SCAR dédié aux Chercheurs invités. 

 

Éléments du dossier de candidature 

 
Le dossier de candidature comprend : 



• Un document descriptif de la visite planifiée, détaillant les activités de renforcement 
des capacités qui sont envisagées (1 page). 

 
 

• Le CV du/de la candidat.e. 
 
 

• Le formulaire de candidature en ligne, rempli par les soins du/de la candidat.e. 

Remarque : Le document descriptif, le CV, ainsi qu’une photo au format portrait 
(utilisée lors de l’annonce des candidats boursiers) doivent être prêts à télécharger avant 
d'entamer le processus de candidature. 

Les candidatures incomplètes et/ou reçues après la date limite ne seront pas prises en compte. 

 
Objectif du programme dédié aux Chercheurs invités 

 
Lors de la préparation de leur dossier, les candidats doivent placer au cœur de leur descriptif 
de visite l'objectif principal du programme dédié aux Chercheurs invités, à savoir le 
renforcement des capacités, compétences et connaissances des pays dont les programmes de 
recherche antarctique sont limités ou en développement. 

Ceci constituera d’ailleurs le principal aspect évalué de la candidature. Les candidats doivent 
donc se demander si la visite qu'ils proposent répond à ce critère. 

Les visiteurs peuvent soit provenir du programme Antarctique de recherche à développer et à 
destination d’un autre cadre soit provenir d’un autre cadre et à destination du programme 
Antarctique à développer ; de sorte que le processus de renforcement des capacités puisse 
provenir de l'une ou l'autre des manières. 

Le niveau de carrière du candidat sera pris en compte lors du processus d'évaluation. 

 
Évaluation des candidatures pour le programme dédié aux Chercheurs invités 

 
Le comité d'évaluation sera composé de représentants du Comité du Renforcement des 
Capacités, de l'Education et de la Formation (CBET) du SCAR, du Comité exécutif du SCAR 
et d'un ou plusieurs responsables des groupes scientifiques du SCAR ou de leurs suppléants.  

Le comité évaluera toutes les propositions en fonction de leur potentiel de renforcement des 
capacités dans les pays ayant des programmes de recherche antarctique limités ou en 
développement. 

 

Cette évaluation prendra également en considération des facteurs tels que : 

 
 

• le niveau d’excellence de la recherche que la visite permettra d’obtenir ; 
 
 



• la manière dont la visite s'inscrit dans la vision épistémologique du SCAR et dans ses 
orientations de recherche ; 

 
 

• le degré actuel de liens établis avec l’établissement d’accueil proposé ; 
 
 

• le niveau de carrière du candidat. 

 
Achèvement du programme dédié aux chercheurs invités 

 
Le chercheur invité doit fournir, dans le mois qui suit la fin de son séjour, un bref rapport qui 
sera publié sur le site internet du SCAR. 

Ledit rapport doit couvrir les activités menées et les résultats obtenus durant la visite, et 
également faire état des potentiels futurs projets envisagés à l’issue de cette visite.   

 
Modèle de rapport du programme dédié aux Chercheurs invité (123 KB) 

 
Documents et formulaires 

 
Détails du programme dédié aux Chercheurs invités (92 KB) (version imprimable de cette page 
internet) 

 
Bienvenue au Comité Scientifique pour la Recherche Antarctique (SCAR) 

 
Créé en 1958, le Comité Scientifique pour la Recherche Antarctique (SCAR) est une 
organisation thématique du Conseil International de la Science (CSI).  

Le SCAR est chargé d’initier, de développer et de coordonner une recherche scientifique 
internationale d’excellence dans la région Antarctique (y compris l’Océan austral) et sur son 
rôle dans le système Terre. 

Le SCAR fournit des conseils scientifiques objectifs et indépendants aux réunions 
consultatives du Traité sur l’Antarctique, ainsi qu’à différentes organisation telles que la 
CCNUCC et le GIEC, sur les questions de science et de conservation affectant la gestion de 
l’Antarctique et de l’Océan austral, et sur leurs rôles dans le système Terre.  

 
Découvrez-en plus sur notre organisation et nos activités de conseil scientifique et politique ! 

 
 
 
 
 
 
 



https://www.scar.org/awards/visiting-scholars/information/ 
 
Informations détaillées sur le programme dédié aux chercheurs 
invités (bourse de visite) 
 
Caractéristiques de la Bourse 
 
Le programme dédié aux chercheurs invités prévoit des bourses individuelles d’un montant 
maximal de USD $ 5000.  
Le nombre de bourses attribuées par le SCAR dépend de la qualité des candidatures et du 
budget total disponible.  
Le montant de chaque bourse individuelle tient compte des facteurs locaux. 
Nous encourageons les candidatures de visites intégralement virtuelles, c'est-à-dire ne 
comportant pas de voyage physique. 
A noter que nous appliquons (et poursuivrons d’appliquer) une certaine flexibilité avec les 
boursiers en cas de circonstances imprévues susceptibles d'influer sur le calendrier de visite. 
 
Critères d’éligibilité 
 
Le programme de visite s’adresse à tous les chercheurs (ayant terminé leur doctorat depuis plus 
de cinq ans) dont les recherches contribuent aux objectifs du SCAR, tels que définis et incarnés 
par ces groupes scientifiques, ces programmes de recherche scientifique et de sciences 
humaines et sociales. 
L'Établissement d'accueil doit se trouver dans l'un des pays membres du SCAR ou être géré 
par l'un d'eux. Il doit être localisé dans un pays différent de celui (i) du poste actuel du/de la 
candidat.e et (ii) dont est originaire le/la candidat.e (bien que cette dernière condition puisse 
être levée à la discrétion du Comité de sélection). 
Les bourses sont attribuées uniquement sur la base d’une sélection concurrentielle.  
Les chercheurs qui souhaitent déposer leur candidature doivent d'abord prendre contact et 
assurer la liaison avec un Établissement hôte approprié, afin d'obtenir le soutien d'une 
organisation ou d'un Établissement menant des recherches sur l'Antarctique dont bénéficierait 
cette visite. 
 
L'Établissement d'origine et l'Établissement d'accueil doivent tous deux être disposés à 
participer au programme du SCAR dédié aux chercheurs invités. 
 

Éléments du dossier de candidature 
 
Le dossier de candidature comprend : 

• Un document descriptif de la visite planifiée, détaillant les activités de renforcement 
des capacités qui sont envisagées (1 page). 

 
 

• Le CV du/de la candidat.e. 
 
 

• Le formulaire de candidature en ligne, rempli par les soins du/de la candidat.e. 
Remarque : Le document descriptif, le CV, ainsi qu’une photo au format portrait 

https://www.scar.org/awards/visiting-scholars/information/


(utilisée lors de l’annonce des candidats boursiers) doivent être prêts à télécharger avant 
d'entamer le processus de candidature. 

Les candidatures incomplètes et/ou reçues après la date limite ne seront pas prises en compte. 
 
Objectif du programme dédié aux chercheurs invités 
 
Lors de la préparation de leur dossier, les candidats doivent placer au cœur de leur descriptif 
de visite l'objectif principal du programme dédié aux chercheurs invités, à savoir le 
renforcement des capacités, compétences et connaissances des pays dont les programmes de 
recherche antarctique sont limités ou en développement. 
Ceci constituera d’ailleurs le principal aspect évalué de la candidature. Les candidats doivent 
donc se demander si la visite qu'ils proposent répond à ce critère. 
Les visiteurs peuvent soit provenir du programme Antarctique de recherche à développer et à 
destination d’un autre cadre soit provenir d’un autre cadre et à destination du programme 
Antarctique à développer ; de sorte que le processus de renforcement des capacités puisse 
provenir de l'une ou l'autre des manières. 
Le niveau de carrière du candidat sera pris en compte lors du processus d'évaluation. 
 
Évaluation des candidatures pour le programme dédié aux chercheurs invités 
 
Le comité d'évaluation sera composé de représentants du Comité du Renforcement des 
Capacités, de l'Education et de la Formation (CBET) du SCAR, du Comité exécutif du SCAR 
et d'un ou plusieurs responsables des groupes scientifiques du SCAR ou de leurs suppléants.  
Le comité évaluera toutes les propositions en fonction de leur potentiel de renforcement des 
capacités dans les pays ayant des programmes de recherche antarctique limités ou en 
développement. 
 

Cette évaluation prendra également en considération des facteurs tels que : 
 
 

• le niveau d’excellence de la recherche que la visite permettra d’obtenir ; 
 
 

• la manière dont la visite s'inscrit dans la vision épistémologique du SCAR et dans ses 
orientations de recherche ; 

 
 

• le degré actuel de liens établis avec l’Établissement d’accueil proposé ; 
 
 

• le niveau de carrière du candidat. 

 
Achèvement du programme dédié aux chercheurs invités 
 
Le chercheur invité doit fournir, dans le mois qui suit la fin de son séjour, un bref rapport qui 
sera publié sur le site internet du SCAR. 
Ledit rapport doit couvrir les activités menées et les résultats obtenus durant la visite, et 
également faire état des potentiels futurs projets envisagés à l’issue de cette visite.   



 
Modèle de rapport du programme dédié aux chercheurs invité (123 KB) 
 
Documents et formulaires 
 
 

• Détails du programme dédié aux chercheurs invités (92 KB) (version imprimable de 
cette page internet) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



https://www.scar.org/awards/visiting-scholars/overview/ 
 
Description du Programme du SCAR dédié aux chercheurs 
invités (bourses de visite) 
 
A propos des chercheurs invités 
 
L’objectif principal de ce Programme (auparavant intitulé « Programme dédié aux professeurs 
invités ») est de renforcer les capacités des pays dont les programmes antarctiques sont limités 
ou en cours de développement.  
Constituant le principal aspect évalué pour l’obtention de cette bourse de visite, les candidats 
devront alors se demander (et justifier) si la visite qu'ils envisagent et proposent pour ce 
programme correspond à ce critère. 
 
Les visiteurs peuvent soit provenir du programme Antarctique de recherche à développer et à 
destination d’un autre cadre soit provenir d’un autre cadre et à destination du programme 
Antarctique à développer ; de sorte que le processus de renforcement des capacités puisse 
provenir de l'une ou l'autre des manières. 
 
Inaugurée en 2013, cette bourse de visite s'adresse à tous les chercheurs (ayant terminé leur 
doctorat depuis plus de cinq ans) dont les travaux contribuent aux objectifs de recherche du 
SCAR. Elle leur offre la possibilité d'effectuer une visite de courte durée - d'une à quatre 
semaines - dans un autre pays membre du SCAR pour fournir ou recevoir une formation et un 
mentorat/tutorat. 
Les bourses comprennent un vol international aller-retour et une contribution aux frais de 
bouche durant la période de visite. 
Les bourses sont attribuées sur la base de critères compétitifs et permettent aux candidats 
boursiers de mettre leur expérience au service du renforcement des capacités de recherche des 
pays dont les programmes de recherche antarctiques sont limités ou en développement. 
A termes, les objectifs de ce programme sont de promouvoir le renforcement des capacités 
dans les pays d'accueil et d'origine, ainsi que de développer des liens et des partenariats à long 
terme entre pays membres du SCAR, dans le but de faire progresser la recherche antarctique. 
 
Comment déposer sa candidature ? 
 
Les détails du Programme dédié aux chercheurs invités et les instructions relatives au dépôt de 
candidature sont à retrouver sur la page « Informations détaillées » (Detailed Information). 
 
Lauréats 
 
Les noms des lauréats depuis la création du programme associé sont consultables sur la page 
des « Bénéficiaires » (Awardees). 
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https://www.scar.org/awards/visiting-scholars/vs-online-form/ 
 
Application for a SCAR Visiting Scholarship 
Candidature pour l’une des Bourses de visite du SCAR 

Please answer all questions.  Enter NA if the question is not applicable. 
Before you start, please make sure that you have PDF versions of your Proposal 
Document and CV as you must upload these during the application process, and 
optionally a portrait image to be used when announcing the successful applicants. 

 
Merci de répondre à toutes les questions de ce formulaire. Si une question n’est pas 
applicable à votre cas, veuillez indiquer NA dans l’espace fourni. 
Avant de commencer, assurez-vous que votre dossier de candidature (décrivant votre 
projet de recherche) et votre CV sont prêts et au format PDF car ils devront être 
téléchargés au cours de la procédure de candidature. De manière optionnelle, une 
photographie de type portrait pourra également être déposée via le formulaire de 
candidature. Elle sera utilisée lors de l'annonce des candidats retenus. 
Le terme “candidat” est ici employé pour désigner toute personne candidatant à l’une des 
bourses de visite proposées par le SCAR. 

 

https://www.scar.org/awards/visiting-scholars/vs-online-form/


 
 

• Renseignements sur le candidat 
 

Titre de civilité exemple : Professeur, Docteur, etc. 
 

Comment définissez-vous votre genre ?  
Homme 
Femme 
Je préfère ne pas l’indiquer 
Je préfère me décrire comme... 

 
Nom du Candidat 
Prénom / Nom de famille 

 
Merci d’indiquer si vous êtes à la retraite 
Oui, je suis à la retraite 
Non, je ne suis pas à la retraite 
Autre 

 
Adresse postale du candidat 

 
Numéro de téléphone du candidat 
Merci d’indiquer le code pays ENTIER. Le format du numéro de téléphone doit suivre le format 
suivant : 0044 1223 336550 

 
Adresse mail du candidat 
Nous vous contacterons via cette adresse mail – merci de fournir une adresse mail que vous 
consultez régulièrement 

 
Adresse mail alternative/secondaire du candidat 
Par exemple : gmail, Yahoo, hotmail 

 
Merci de télécharger une photographie de type portrait que vous acceptez que nous utilisions 
pour annoncer les lauréats de cette campagne de Bourses de visite 
Choisir un fichier ; aucun fichier sélectionné 
Résolution minimale 500 x 500 pixels 

 
 Enregistrer 
 Suivant 

 



 

 
•  

 
Résidence actuelle et nationalité du candidat 

 
Ville et pays de naissance  
Ce champ est obligatoire 
 
Pays de nationalité/pays d’origine 
 



Pays de résidence actuelle 
 
Précédent   Enregistrer   Suivant 
 
 

• Coordonnées de l’Etablissement d’Accueil proposé 
 
Nom de l’Etablissement d’Accueil proposé 
Nom de l’Hôte au sein de l’Etablissement d’Accueil 
Merci d’indiquer son nom complet (titre de civilité, prénom, nom) 
 
Adresse postale de l’Etablissement d’Accueil 
 
Numéro de téléphone professionnel ou de portable de l’Hôte 

Merci d’indiquer le code pays ENTIER. Le format du numéro de téléphone doit suivre le format 
suivant : 0044 1223 336550 

 
Adresse mail de l’Hôte 
 
Durée envisagée de la visite au sein de l’Etablissement d’Accueil (en semaines) 
Merci de sélectionner 
Les séjours doivent durer au maximum 4 semaines.  
 
Date prévisionnelle de début de visite  
Merci de sélectionner 
 
Précédent  Enregistrer  Suivant 
 
 

 



 
• Téléchargement des documents 

 
Merci de déposer ici votre dossier de candidature décrivant votre projet de recherche Rechercher les 
fichiers 
Merci de déposer ici votre CV Rechercher les fichiers 
 
Précédent   Enregistrer   Suivant 
 
 

• Déclaration et Signature 
 
SIGNATURE DU CANDIDAT (Merci d’indiquer votre nom complet). En inscrivant votre nom complet 
ici, vous confirmez que les informations fournies dans la présente candidature et les documents 
associés sont, à votre connaissance, corrects et complets.   
 
Nom complet Ce champ est obligatoire 
 
Date 
Jour – Mois – Année – Heure – Minutes 
 
Enregistrer  Soumettre 
 

 
Translations provided by APECS France 

 

 
 


